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ASSOCIACAO LAR DOS IDOSOS DE ALVARES MACHADO
Rua Campos Salles, n° 10 — CEP 19.160-000 - Fone (018) 3273 - 1542
Alvares Machado — SP CNPJ 51.400.000/0001-10
E-mail: lardosidososdam@yahoo.com.br

OFICIO N° 22/2024

Alvares Machado, 11 de Abril de 2024.

Assunto: Emenda Impositiva — Vereador Valdemar Lourenco da Silva (“Dema”)
Exma. Senhora Diretora de Assisténcia Social,

Excelentissima Senhora Diretora da Divisdo Municipal de Assisténcia Social, a
Entidade: ASSOCIACAO LAR DOS IDOSOS DE ALVARES MACHADO, através de
seu Diretor Presidente, Sr. José Fernandez Ferreira, vem por meio deste solicitar o
credenciamento de nossa entidade para recebimento de emenda impositiva indicada pelo
vereador Sr. Valdemar Lourengo da Silva— “Dema” em prol da nossa entidade, no valor
de R$ 30.975,77 (trinta mil, novecentos e setenta e cinco reais e setenta e sete centavos)
para aquisi¢@o de equipamentos.

Informamos que os servigos ofertados por nossa institui¢do estd de acordo com o
exigido pela normativa que rege a Politica de Assisténcia Social por meio da
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, conforme segue: SERVICO DA
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE - SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, que contempla a seguinte

modalidade: atendimento em unidade institucio®al com caracteristica domiciliar que

acolhe idosos com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a

convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem

como o acesso as atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A

capacidade de atendimento _das _unidades deve seguir as normas da Vigildncia

Sanitdria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até

quatro idosos por quarto, e no nosso caso os idosos vivem em quartos individualizados.

Atenciosamente,
e = .
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JOSE FERNANDEZ FERREIRA

Diretor Presidente

Exmo. Sra. Diretora
Jovelina Monteiro

Diretora de Assisténcia Social de Alvares Machado



ASSOCIACAO LAR DOS IDOSOS DE ALVARES MACHADO
Rua Campos Salles, n° 10 — CEP 19.160-000 - Fone (018) 3273 - 1542
Alvares Machado — SP CNPJ 51.400.000/0001-10
E-mail: lardosidososdam@yahoo.com.br

PLANO DE TRABALHO
EMENDA IMPOSITIVA — VEREADOR VALDEMAR LOURENCO DA SILVA - “DEMA”

Identifica¢iio da Organiza¢fio da Sociedade Civil

I) Dados da pessoa juridica

Nome: ASSOCIACAO LAR DOS IDOSOS DE ALVARES MACHADO

CNPJ: 51.400.000/0001-10

Endereco: RUA CAMPOS SALES, N°10  Bairro: CENTRO  CEP: 19.160-000
Telefones: (18) 3273-1542/ (18) 3273-1814

E-mail institucional: lardosidososdam@hotmail.com
II) Identifica¢io do Representante Legal

Legal Nome: JOSE FERNANDEZ FERREIRA

Data de Nascimento: 19/03/1962

RG:13.515.629 SSP/SP

CPF:029.254.108-20

Formag#o: Ensino Médio Completo

Enderego: Rua Presidente Prudente, n® 950 Bairro: Vila Nossa Sra. Da Paz  CEP:19.160-000
Telefones: (18) 3273-2165/ (18) 99627-8157

E-mail pessoal: fernandezjoseferreira@gmail.com

o

E-mail institucional: lardosidososdam@yahoo.com.br

III) Identificagio do responsavel técnico pela execucdo do servico a ser qualificado

Nome: GISLAINE GIROTTI ZANONI

Data do Nascimento: 17/11/1982

RG: 25.357.342-7

CPF:298.065-908-80

Formac#o: Servigo Social

Enderego: Rua Presidente Prudente, 959  Bairro: Vila Nossa Senhora da Paz CEP: 19.160-000
Telefones: (18) 99716-9069 |

E-mail pessoal: gigirotti@hotmail.com

E-mail institucional: social@]lardosidososdam.org
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IV)  Apresenta¢do da OSC

1. Descrever a evolucio histérica da OSC e do servico demonstrando:
a) Experiéncia prévia;

Entidade ¢ obreira na area de assisténcia social desde 1950, ou seja, ha 74 anos (data de fundagéo:
19/09/1950). A entidade tem todas as certificagdes € documentagdes em dia, como: CNP]J, alvarés, inscri¢@o
no CMAS, CMI, CEBAS, Pré-Social, CNEAS, CRCE, entre outros ¢ tudo isso comprova a experiéncia da
entidade ao longo desses anos. Entidade tem ainda termo de colaboragdo, firmado e renovado todos os anos
com a Prefeitura Municipal de Alvares Machado para recebimento de recursos financeiros municipais e

recursos de fundo a fundo (estadual e federal). Conta ainda com um site: www.lardosidososdam.org, onde

temos todas as informacdes disponiveis sobre a entidade, comprovando todos esses anos de experiéncia.

b) Atuacdo em rede;

Entidade possui articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais, tanto no dmbito municipal,
quanto regional, buscando garantir a qualidade na prestagéo de servigos aos idosos que vio além daqueles que
a entidade consegue prestar como: * atendimento clinico na UBS local, Santa Casa local e hospitais da

regido;

* recebimento de visitas de grupos dos CRAS, CREAS para integragdo com 0s idosos;
* encaminhamento de casos e recebimento de casos do CRAS, CREAS, etc.
* solicitagéio de transporte junto a educag@o para passeios dos idosos;
* solicitagfio de transporte (ambuléncia) junto a saude aos idosos que necessitarem;
* recebimento de visitas fiscalizatérias;
* encaminhamento para concesséo de isengfo de taxw de sepultamento;
* Parceria com profissionais do NASF local para desenvolvimento de atividades;
Entidade tem ainda parceria com a comunidade local para recebimento de doagdes, adesdo a
eventos ¢ campanhas em prol da entidade; bem como com grupos como Rotary Clube, Lojas
Magdnicas, Grupos Religiosos, entre outros.

Toda parceria é importante e no geral os grandes parceiros da rede sdo:

e DIVISAO MUNICIPAL DE SAUDE — que fornece os medicamentos necessarios, materiais de
curativo, ambulancia, fornece mensalmente fraldas geriatricas para idosos (medida judicial), fornecem
atendimento odontolégico, realizam as campanhas de vacinagdo dentro da ilpi, enviam a equipe de
profissionais do NASF para realizarem atendimentos na ilpi, etc. Fornecem fraldas aos idosos (sem
medida judicial), etc.

e DIVISAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - que fornece isengdo de taxas de

sepultamentos; faz o cancelamento do cadastro tinico dos idosos falecidos; faz atualizagfo do cadastro




tnico dos idosos da ilpi; fornece doagdo de EPI’S; bem como dé todo o auxilio e orientag@o na drea da
assisténcia social para a entidade, etc.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVARES MACHADO - celebra parceria com a entidade,
repassando recursos financeiros para a manuteng@o dos Servicos.

CREAS — é um parceiro da entidade ao receber os encaminhamentos feitos pela ILPI, e também por
encaminhar casos que passam a ser atendidos na entidade.

MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL DE PRESIDENTE PRUDENTE — também ¢ parceiro
realizando visitas fiscalizatorias para o melhoramento € acompanhamento dos servigos prestados; se
mantem disponivel para auxiliar no que for preciso.

EMPRESAS — varias empresas do municipio e regio ajudam a entidade durante o ano com donativos
de alimentos, produtos de higiene e limpeza, bem como com doagdes de recursos financeiro e etc.
GRUPOS RELIGIOSOS — intimeras igrejas (catdlicas e evangélicas — do municipio e da regido)
durante o ano permanecem ajudando a iipi, trazendo café da tarde e donativos.

PROJETO BOM JESUS — Auxilia a entidade na busca de doacdio de agtcar cristal durante 0 ano na
Usina Alto Alegre, localizada em Ameliopolis.

SANTA CASA DE ALVARES MACHADO - sempre atende os idosos que necessitaram de
atendimento emergencial e internagdo hospitalar.

AME E HOSPITAL REGIONAL DE PRESIDENTE PRUDENTE: estdo disponiveis para atender
dignamente os idosos da entidade que sao encaminhados para 14 para consultas e exames.
UNIVERSIDADES/ESCOLAS: entidade tenta todos os anos a articulagio com unidades escolares,
principalmente as universidades, para parceria com estagios e melhoria na prestagdo dos servigos.
DEINTER - 8: realiza campanhas de arrecadagio de doagdes para a entidade.

CABONNET: a empresa fornece internet gratuita para a entidade.

COOPERATIVAS BANCARIAS: entidade busca parceria com cooperativas bancérias para

aprovagdo e execugdo de projetos em prol de melhorias para a ilpi.

Relevancia publica e social;

A populagdo idosa de Alvares Machado vem crescendo grandemente, assim como vem acontecendo

no pais inteiro, e, portanto, a entidade precisa estar estruturada para poder receber essas pessoas, que com o

decorrer do tempo véo acabar aparecendo neste tipo de servigo, seja por falta de vinculos familiares, seja por

abandono, entre outros motivos.

A Entidade oferta de forma continuada, permanente € planejada servigos dirigidos aos idosos do

municipio em situagdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal com vinculos rompidos ou fragilizados e =

que necessitam por sua vez ser institucionalizados.




A entidade tem relevancia publica e social,

necessitando de assisténcia para a manutengao

risco social e pessoal, justificando-se assi

Uma vez que

defendendo a sua di

d)

Capacidade técnica operacional;

Recursos Humanos:

gnidade, os seus direitos, ela tem ent&o relevancia ptblica e social.

N° Funcio Formacgio Jornada/meés Vinculo |
01 | Assistente social | Servigo Social 20h/semanais Contratado —
regime CLT
01 | Coordenador Ensino Mgédio | 40h/semanais Contratado
Completo
01 | Técnico de | Ensino Médio | 220 h/m com Contratada —
Enfermagem completo direito a 02 dias de | regime CLT
folga ou 24 horas
extras
01 | Técnico de | Ensino Médio | 220 h/m com Contratada -
Enfermagem Completo direito a 02 dias de | regime CLT
folga ou 24 horas
extras
01 | Serv. Geral Ensino Médio | 220h/m (carga | Contratada -
completo. horéria 12x36) regime CLT
LY
01 | Serv. Geral Ensino 220h/m (carga | Contratada—
Fundamental horéria 12x36) regime CLT
completo
01 | Serv. Geral Ensino 220h/m (carga | Contratada  —
Fundamental horéria 12x36) regime CLT
completo
01 | Serv. Geral Ensino Médio | 220h/m (carga | Contratada
completo horaria 12x36) —regime CLT
01 | Serv. Geral Ensino Médio | 220h/m (carga | Contratada -
Completo horaria 12x36) regime CLT
01 | Serv. Geral Nivel Superior | 44 horas/ semanais | Contratada —
Completo regime CLT
01 | Serv. Geral Ensino Médio | 220h/m (carga | Contratada  —
Completo horéria 12x36) regime CLT
01 | Serv. Geral Ensino Médio | 220h/m (carga | Contratada  —
Completo horaria 12x36) regime CLT

pois esté disponivel no municipio para atender idosos que

antes viviam sozinhos em suas casas, com dificuldades para ministrar medicagéo (até mesmo pela falta de

escolaridade), dificuldade para preparar a propria alimentagdo; com diferenciados graus de dependéncia e
da vida diaria, 0 que comprova a situagao de vulnerabilidade ¢

m a vinda para um servigo de acolhimento institucional para idosos.

a entidade tem como objetivo garantir a atengdo integral 4s pessoas com mais de 60 anos,



2. Caracterizagiio socioeconomica da regido e do servigo a ser qualificado:

a) Localizagdo
ASSOCIACAO LAR DOS IDOSOS DE ALVARES MACHADO
RUA CAMPOS SALES, N° 10 — CENTRO
ALVARES MACHADO/SP

b) Caracterizacio das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o publico a ser atendido € a
justificativa da realidade a ser transformada.

Os servigos prestados pela entidade sdo de abrangéncia MUNICIPAL, atendendo apenas idosos do
municipio de Alvares Machado, tanto da zona urbana quanto da zona rural, atendendo aos critérios pre-

estabelecidos pela Entidade e avaliagio técnica realizada pelo setor do servigo social.

Alvares Machado é um municipio que esta localizado ao extremo oeste do Estado de S&o Paulo, na
Alta Sorocabana, pertencendo a 10° Regido Administrativa do estado, cuja sede encontra-se em Presidente
Prudente. No presente municipio o numero de pessoas com idade a partir de 60 anos ou mais ¢ de
aproximadamente 3.213 idosos, de uma populagdo de 27.245 habitantes (de acordo com dados do

IBGE/2022).

A populagio idosa de Alvares Machado vem crescendo grandemente, assim como vem acontecendo
no pais inteiro, e portanto, a entidade precisa estar estruturada para poder receber essas pessoas, que com o
decorrer do tempo vio acabar aparecendo neste tipo de servigo, seja por falta de vinculos familiares, seja por

abandono, entre outros motivos.

Os idosos atendidos pela entidade sdo pessoas acima de 60 anos de idade, moradores de Alvares
Machado (tanto da zona rural, quanto da zona urbana). Ha idosos que recebem BPC — Beneficio de Prestagédo
Continuada, hé os que sdo aposentados pelo INSS. Convém informar que do beneficio que recebem, 0s idosos
colaboram com a entidade com 70% do valor recebido, que é o percentual permitido por lei e aprovado pelo
CMI do municipio. Portanto com relagdo ao rendimento dos idosos atendidos temos eles caracterizados pela

baixa renda.

J4 com relagéio ao estado civil temos: 60% deles sdo solteiros e 27% sdo separados e 13% sdo Viavos.
Com relagfio a constitui¢do de familia: 70% deles néo possuem filhos € 30% possuem filhos, mas desses que
possuem filhos, ambos tiveram rompimento de vinculo com a familia ha muito tempo atras, mas tem o suporté
deles atualmente na institui¢do. O caso dos idosos solteiros e sem filhos, ndo estdo em situagfio de abandono,

pois tem todo o apoio de sobrinhos, irm#os e amigos da comunidade local.

Com relaciio a escolaridade: 32% deles sio ANALFABETOS e os outros 68% tem O ensino
FUNDAMENTAL, em sua grande maioria incompleto.

Com relacéio a saude temos também que 40% deles apresentam grau de dependéncia I, 45% deles

g

possuem grau de dependéncia II e 15% ja apresentam grau de dependéncia III.



De acordo com esses dados, temos a relevancia de ter uma entidade como esta na cidade para atender

idosos que antes viviam sozinhos em suas casas, com dificuldades para ministrar medicagao (até mesmo pela
falta de escolaridade), dificuldade para preparar a propria alimentagdo; com diferenciados graus de
dependéncia e necessitando de assisténcia para a manutengdo da vida didria, o que comprova a situagdo de

vulnerabilidade e risco social e pessoal, justificando-se assim a vinda para um servigo de acolhimento

institucional para idosos.

) Descrigo do servigo em conformidade com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

“ 4colhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0S 5exos, independentes e/ou com diversos
graus de dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser provisoriae, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento ¢ convivio com 0s familiareé.
E previsto para idosos que ndo dispdem de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia
de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos. Idosos com yinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos,
etc., devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos
o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de
modo a prevenir praticas segregacionistas e 0 isolamento desse segmento.”

d) Detalhamento do Projeto

Publico-alvo: Idosos

a) Faixa etaria: a partir dos 60 anos de idade

b) Sexo: ambos (feminino ¢ masculino)

c) Periodo de funcionamento: ininterrupto, 24 horas, todos os dias da semana.
d) Capacidade de atendimento: 20 idosos a

e) Ntmero de pessoas atendidas atualmente: 16 1dosos.

Descri¢iio do Plano.
1) Descricdo da realidade social a ser transformada

O Lar dos idosos de Alvares Machado ¢ uma entidade filantropica e ¢ mantida com recursos de subvengoes
nas trés esferas de governo: Municipal, Estadual e Federal, além de doagdes, promogdes realizadas pela
diretoria e comunidade/empresariado local e também se mantem com 7 0% do beneficio que os idosos recebem

(de acordo com a aprovagdo do CMI local).
As despesas da entidade atualmente giram em torno de R$ 68.000,00 (Sessenta e oito mil reais/mes).

Atualmente a entidade atende 16 moradores, sendo 08 deles homens € 08 mulheres, todos eles IDOSOS —
pessoa com 60 anos ou mais de idade. A entidade oferece servigos aos moradores da ILPI de alimentagéo,

vestuario, higiene, medicamentos, entre outros. ) / g
ey



O Lar possui uma area de aproximadamente 9.600 m2; a area construida € toda de alvenaria, contando com
duas alas: uma Masculina e outra Feminina, conta ainda com banheiros, sala de TV, cozinha, refeitorio,
lavanderia, jardim, capela, enfermagem, servigo social e administrativo. A entidade possui também um saldo,

antigo saldo de festas, que atualmente foi locado para uma empresa/fabrica de sorvetes.

Frente a isso entdo foi elaborado o presente plano de trabalho, a fim de conseguirmos custear a aquisi¢ao

de equipamentos, que estdo sendo muito necessarios na entidade como:

e Ar condicionado para sala administrativa e sala de tv: para além do simples controle de
temperatura, este equipamento vai criar um ambiente propicio para a produtividade, saude e satisfagdo
dos funciondrios, 20 Mesmo tempo em que valoriza a marca da empresa € ajuda a controlar os custos
de energia. Essa aquisi¢@o possibilitara a oferta de um atendimento aos usudrios com mais qualidade
e adequada, além do maior conforto aos idosos na sala de tv.

e Microondas: como o antigo equipamento da entidade queimou, ¢ necessario adquirir um novo, pois
este equipamento ¢ mais eficiente para algumas fungdes na cozinha como aquecer ¢ descongelar, por
exemplo. Essa aquisi¢do visa entdo a substituigsio de equipamentos danificados, desgastados pelo uso
e também da vida util que os equipamentos possuem.

e Refrigerador industrial (980lts +/-): se faz necessario devido a necessidade de estocagem
principalmente de alimentos diversos que a entidade recebe, via doago, num volume alto atualmente
e 0 equipamento que a entidade tem disponivel nfio comporta a atual realidade. 5

o Conjunto de méveis de escritorio: ha tempos se faz necessério a troca dos moéveis de escritério da
sala administrativa e servigo social da entidade. Com a aquisi¢do dos novos moveis serd possivel
garantir um ambiente de trabalho produtivo, ergonomicamente correto € agil, além de possibilitar mais
conforto aos funcionarios e otimizar o uso de espac;o Esse tipo de aquisi¢fo também possibilitara a
oferta de um atendimento aos usuarios com mais quahdade

e Tanquinho (lava roupas): entidade atualmente necessita desse tipo de equipamento para utilizar no
uso de lavagem separada dos panos de chéo e outros itens (que n#o séo indicados para os equlpamentos
da lavanderia industrial que a entidade possui).

o Roupeiro ago - 16 portas: a entidade precisa desse item por ser um grande aliado na organizagdo do
escritorio e uma 6tima opgdo para organizar melhor os pertences dos funcionarios, além de tornar o
ambiente mais agradavel e seguro.

e Fogio industrial — 4 bocas: entidade necessita de um fogdo novo, e esse tipo de fogéo possibilita
maior rapidez do cozimento. As chamas sdo muito potentes e, dessa forma, as receitas sio preparadas
com muito mais agilidade, dando tempo para caprichar na preparagdo do prato sem se preocupar com
o tempo gasto no fogdo. Essa aquisi¢io visa entdo a substitui¢éo de equipamentos desgastados [ pelo

uso e também da vida util que os equipamentos possuem.
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Descri¢iio do servigo a ser qualificado.

Servico: Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos
Unidade: Abrigo Institucional - Institui¢éo de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI’S

Protecdo: Protegdo Social Especial de Alta Complexidade

Objetivos
a) Objetivo Geral.
Adquirir novos equipamentos de natureza permanente que serdo utilizados para modernizar os servigos
prestados e agdes socioassistenciais executadas no Lar dos Idosos e incrementar as agdes/servigos existentes

e prestados pela entidade.

b) Objetivos Especificos.

e Oferecer espagos mais acolhedores;
Adequar a proposta as necessidades dos idosos;

e Ofertar um servigo mais 4gil e de qualidade aos idosos, devido a qualidade dos
equipamentos novos adquiridos.

e Garantir instalagdes fisicas adequadas, em condigdes de habitabilidade, salubridade e
seguranca;

Meta

Adquirir os equipamentos em geral, conforme plano de aplicag#o, para melhorar a prestagéo de servigos

aos idosos da entidade.
L

Metodologia

A entidade executard o presente plano, conforme as necessidades da entidade, fazendo as devidas

cotagdes e orgamentos para aquisi¢do dos devidos equipamentos, conforme cronograma fisico financeiro.
Para a aquisi¢io dos equipamentos, feita a solicitagéo, poderd haver tempo de entrega dos mesmos.

Apbs recebido todos os equipamentos, e feito o devido pagamento, a entidade fard bom e adequado

uso deles, finalizando entdo com a prestagdo de contas aos drgdos competentes.

Fases de execuclio:

* Recebimento do recurso.

* Fechamento dos orgamentos.

« Solicitagdo dos materiais/Tempo de entrega. . ﬂ / ;k
A



« Aquisigdo dos equipamentos.

. Utilizagdo dos equipamentos.

« Prestacdio de contas do recurso recebido.

Prazo de execugio do projeto

A partir da assinatura da parceria até 31/12/2024.

Impacto Social esperado.

e Melhoria da qualidade dos servigos prestados.
e Melhora dos espagos existentes;
e Oferecimento de ambientes mais acolhedores;

e Melhoria da qualidade de vida dos idosos.

Processo de Monitoramento e Avaliagao.

Todas as etapas (descritas na metodologia) serdo acompanhadas para garantir que elas sejam realizadas

dentro do cronograma previsto.

Plano de Aplicagiio dos recursos financeiros:

i Plano de Aplicacdo Recursos Financeiros da Emenda |
a
Item Sub ltem Valor R$ TotalR$ |
Mat. Permanente — 02 Ar condicionado 2.550,00 5.100,00
Equipamentos Mat. Permanente — 01 Tanquinho 16KG 1.288,00 1.288,00
Mat. Permanente — 01 Microondas 38lts 1.384,89 1.384,89
Mat. Permanente — 02 conjuntos de moveis 4.890,00 9.780,00
para escritorio
Mat. Permanente — 01 Refrigerador industrial 9.750,00 9.750,00
980lts (+/-)
Mat. Permanente — 01 Roupeiro 12 portas 2.340,00 2.340,00
Mat. Permanente — 01 Fogao Ind. 4 bocas 1.950,00 1.950,00
Cronograma Fisico Financeiro:
Itens Sub itens Mai Jun Jul Ago | Set Out | Nov | Dez
Mat. Permanente - Ar condicionado - 2.550,00 N - - & - -
Equipamentos Mat. Permanente - Ar condicionado - 2.550,00 w - = = - -
Mat. Permanente - Tanquinho 16KG - 1.288,00 - 2 < = - &
Mat. Permanente - Microondas 38lts - 1.384,89 - - - - - =
Mat. Permanente — Roupeiro ago 16 portas - 2.340,00 5 - - - = |
Mat. Permanente — Fogéo Ind. 4 bocas - 1.950,00 = - - g " =
Mat. Permanente — Conj. de Moveis escritério - 4.890,00 4.890,00 - N - - >
Mat. Permanente — Refrigerador industrial - N 4.875,00 4.875,00 & & - - >
980lts (+/-)
| TOTAL - [ 21.827,89 | 9.76500 | - [ - - [ - 1




ITEM VALOR FORNECEDOR
02 Ar condicionado Split R$ 5.100,00 Internet
HW, Inverter, (R$ 2.550,00 —
12.000BTUs cada)
01 Tanquinho 16KG, R$ 1.288,00 Internet
110v
01 Microondas 38lts R$ 1.384,89 Internet
02 Conjuntos para R$ 9.780,00 Mister Méveis
escritorio (R$ 4.890,00 —
contendo: Mesaem L, cada)
armario alto (2 portas),
armario baixo (3 portas)
01 Roupeiro aco 16 portas ‘ R$ 2.340,00 Mister Méveis
01 Refrigerador R$ 9.750,00 Reifrio Refrigeragdo
industrial, 980lts (+/-), (sera pago em 2
220V, em inox com 01 parcelas — R$
porta grande de vidro 4.875,00 cada)
01 Fogao industrial, 4 R$ 1.950,00 Regitronic
Bocas, baixa pressio
TOTAL RS 31.592,89
Rec. Emenda RS 30.975,77
Rec. Proprio RS 617,12

&
Cronograma de desembolso:

Os recursos financeiros serfio liberados, em parcela tnica no valor de R$ 30.975,77 (Trinta mil,
novecentos e setenta e cinco reais e setenta e sete centavos) referente a esta emenda impositiva e havera a

contrapartida da entidade no valor de R$ 617,12 (Seiscentos e dezessete reais e doze centavos).

Alvares Machado, 11 de Abril de 2024.
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